Ed. 737. Frumvarp til laga [391. mal]j
um Ranns6knastofnun uppeldis- og menntamala.
(Lagt fyrir Alpingi 4 110. 16ggjafarpingi 1987-88.)

1. gr.
Rannsoéknastofnun uppeldis- og menntamala skal vera sjélfsted visindaleg stofnun og
samstarfsvettvangur adila er sinna rannséknum 4 pvi svidi.

2. gr.
Hlutverk Rannséknastofnunar uppeldis- og menntamala skal vera ad:
1. Vinna ad rannséknum 4 svidi uppeldis- og menntamadla og skulu ad jafnadi tekin fyrir
verkefni er teljast hafa frzdilegt eda hagnytt gildi fyrir skéla og menntamal 4 slandi.
2. Veita faglega radgjof um rannséknir og préunarverkefni 4 svidi uppeldis- og mennta-
mala.
3. Veita kennurum, kennaraefnum og héskélastidentum { framhaldsnami 4 svidi uppeldis-
og menntamala pjalfun og radgjof i fredilegum vinnubrogdum.
4. Kynna islenskar og erlendar rannsoknir.
Vid Rannséknastofnun uppeldisméla skulu starfa sérfredingar 4 svidi uppeldis- og
menntamadla. Heimilt er hdskélakennurum ad inna vinnuskyldu sina, eda hluta hennar, af
hendi med stérfum i pagu stofnunarinnar.

3. gr.
Menntamalaradherra fer med yfirstjérn stofnunarinnar. Stjérn Rannsoéknastofnunar
uppeldis- og menntamdla skal vera { hondum stjérnarnefndar sem i eiga szti: Rektor
Haskola Islands, rektor Kennarahéaskéla Islands; fjérir fulltriar tilnefndir til fjdgurra 4ra af



eftirtéldum adilum: fulltrdi tilnefndur af menntamélaradherra og skal hann vera formadur
stjiérnarnefndar, fulltrdi tilnefndur af félagsvisindadeild Haskéla Islands, fulltrdi tilnefndur
af skélaradi Kennarahdsk6la Islands, fulltrii tilnefndur af samtokum kennara 4 grunn- og
framhaldsskélastigi.

Formadur bodar fundi stjérnarnefndar og styrir peim. Verdi atkvadi jofn rzdur
atkvadi formanns.

Stjérnarnefnd hefur yfirumsjéon med fjarhag stofnunarinnar og gerir tillogur til
menntamalaraduneytis um fjarveitingar i fjarlogum. Hidn redur, ad fengnum tillégum,
forstjora, starfsmenn ad stofnuninni og sampykkir val meiri hdttar rannséknarverkefna.

4. gr.

Visindalegu starfi Rannséknastofnunar uppeldismala stjérnar forstjori. Stjérnarnefnd
reedur forstjora til fjdgurra dra i senn. R40ning hans er had stadfestingu rddherra. Forstj6ri
skal uppfylla pzr hafniskréfur sem gerdar eru til préfessora. I reglugerd fyrir stofnunina
skal kveda nanar 4 um krofur sem gerdar eru til forstjéra um visindalega hafni og hvernig
hidn skuli metin.

Forstjéri skal hafa umsjon med fjarreidum stofnunarinnar, framgangi
rannsoknarverkefna og ttgafustarfsemi og annast daglegan rekstur, m.a. rddningu starfs-
manna til minni hattar verkefna. Hann gerir tillogur til stjérnarnefndar um rddningu
starfsmanna ad stofnuninni, undirbyr fjarhagsaztlanir og semur arsskyrslu um starfsemina.

S. gr.
Heimilt er i reglugerd fyrir Ranns6knastofnun uppeldismala ad setja ndnari dkvadi um
starfssvid stofnunarinnar og starfshatti.

6. gr.
Vio gildistéku pessara laga falla dr gildi dkveoi 14. og 15. gr. laga nr. 38/1971, um
Kennarahéskéla fslands.

7. gr.
Log pessi 6dlast pegar gildi.

Athugasemdir vid lagafrumvarp betta.

Bryna naudsyn ber til ad efla rannséknir 4 svidi uppeldis- og skdlastarfs. Véndud
rannsOknavinna og fredistorf a pessu svidi eru forsenda flestra umbéta { almennu skélastarfi
og bettri starfsmenntun kennara. Rannséknum 4 islensku menntakerfi ma skipta i prennt
eftir pvi hvada megintilgangi par pjéna.

I fyrsta lagi eru ranns6knir naudsynlegar til pess ad tryggja ad tekid sé mid af islenskri
menningu og pjéofélagsadstedum 4 hverjum tima. Mikilvaegt er ad draga fram sérkenni
islenskrar menningar og islensks bjoofélags og tengja pau skolastarfi 4 kerfisbundinn hatt.
Eins er naudsynlegt ad byggja 4 beirri reynslu sem kennarar og skélamenn hafa aflad sér {
starfi vi0 islenskar aOstedur. P4 er varhugavert a0 flytja inn erlendar skélastefnur meira og
minna hrdar 4n pess ad rannsakad sé hversu vel par henta hér 4 landi. Oflugar rannséknir &
svidi uppeldis- og skélamdla eru pvi afar mikilveg forsenda fyrir abyrgri skolastefnu og
gildur pattur menningarlegs sjélfstz0is.

[ 60ru lagi eru rannséknir naudsynlegar til pess ad hzgt sé ad meta arangur af
skolastarfi. Petta 4 ekki sist vid um mat & nyjungum og ymiss konar préunarstarfi.

I bridja lagi ma nefna ad mikilvaegt er fyrir daglegan rekstur og stjérnun ad halda til
haga, vinna ur og setja fram upplysingar um skoélastarf 4 skipulegan og kerfisbundinn hatt.
Slik rannséknavinna er einnig naudsynleg forsenda fyrir farszlli stefnumétun { skélamalum.



Rannsdéknir 4 islensku skélakerfi hafa verio af skornum skammti. Einstakir fradimenn,
einkum vid Kennarahaskélann og Haskéla Islands og enn fremur einstakir starfsmenn
menntamalaraduneytisins, hafa unnid ad afm6rkudum rannséknum. Mikilvaegt er ad sam-
rema pessa rannsOknastarfsemi — skapa samstarfsvettvang fyrir virka umrzou. Pa er og
mikilvaegt ad koma 4 f6t midstod sem veitir ba0di radgjof og adst6ou fyrir rannséknir 4 svidi
uppeldis- og skélamdla, jafnframt pvi sem slik midst60 szi um a0 pjalfa ranns6knafélk og
halda namskeid um nyjungar i rannséknaadferdum, medferd og urvinnslu gagna. Préunin
hefur einmitt verid i pa att i nagrannalondum okkar ad efla midlagar rannséknastofnanir 4
svidi uppeldisméla og sameina pannig krafta rannséknamanna sem fast vi0 slik verkefni.

Islensk kennarasamtok og ahugamenn um skéla- og uppeldismal hafa um aratuga skeid
lagt mikla dherslu 4 rannséknir i pagu islenskra barna. Baratta pessara adila fyrir
vidurkenningu l6ggjafans 4 rannsdknaporf 4 svioi islenskra uppeldis- og skélamdla bar
nokkurn drangur er Rannséknastofnun uppeldismala var komid 4 med dkvadum i 16gum nr.
38/1971 um Kennarahaskola Islands. Stofnunin ték p6 ekki formlega til starfa fyrr en 4 arinu
1983 er stjorn var skipud og radinn var forstddumadur.

A undanférnum drum hefur stofnuninni smam saman vaxid dsmegin pott verulega
skorti 4 um fé og mannafla til ad unnt sé ad sinna pvi veigamikla hlutverki sem henni er
®tlad. Ljost virdist a0 Rannsoknastofnun uppeldismaila parf ad hafa 4 ad skipa tveimur
starfsmonnum hid minnsta auk forstjora og ritara { halfu starfi. Eskilegast vari ad annar
peirra hefdi sérpekkingu 4 svidi tOlfredi og adferdafredi en hinn 4 svidi skéla- og
uppeldismala.

Samkvaemt dkvaedum gildandi laga er Rannséknastofnun uppeldismaéla samstarfsvett-
vangur briggja adila; Kennarahaskdlans, Haskola Islands og menntamélaraduneytis.
Stofnunin hefur sjalfstedan fjarhag og eigin stjérnarnefnd.

Samkvamt dkvadum pessa frumvarps er Rannséknastofnun uppeldis- og menntamala
gerd a0 sjalfstedri stofnun. St skipan er edlilegri en a0 tengja hana I6gum einnar af peim
stofnunum sem ad henni standa.

Frumvarp petta er i nokkru frabrugdio dkvaedum gildandi laga. Verksvid stofnunarinn-
ar er aukid, samtokum kennara er fengin adild ad stjérn stofnunarinnar og gert er rad fyrir
a0 stjérnarnefnd Rannséknastofnunar radi forstjéra ad stofnuninni og gegni hann pvi sem
fullu starfi.

Ahugasemdir vio einstakar greinar frumvarpsins.

Um 1. gr.
Kvedid er 4 um ad Rannséknastofnun uppeldis- og menntamala skuli vera sjalfsted
visindaleg stofnun og samstarfsvettvangur beirra adila er sinna rannséknum 4 svidi uppeldis-
og menntamala.

Um 2. gr.
I greininni er kvedid 4 um hlutverk Rannséknastofnunar uppeldis- og menntamala.
Greinin er efnislega samhlj60a dkvadum 14. gr. laga nr. 38/1971. Nymeli er 4kvadi um ad
stofnunin skuli veita faglega radgjof 4 svidi uppeldis- og menntamaila.

Um 3. gr.
Greinin vikur efnislega fra dkvedum 1. tolul. { 15. gr. laga nr. 38/1971 i eftirt6ldum
atridum:

1. Samtok kennara 4 grunn- og framhaldsskoélastigi fa hér fulltria i stjérnarnefnd
stofnunarinnar og pannig aukin tengsl rannsokna vid skolastarf.

2. Gert er rad fyrir ad skdlarad Kennarahaskola fslands tilnefni fulltria { stjiérnarnefnd en
samkvaemt gildandi 16gum er fulltrii tilnefndur af féstum kennurum { uppeldisskor.

3. Kvedid er 4 um ad tilnefning i stjérnarnefnd sé til fjdgurra 4ra i senn.



Um 4. gr.

Akvazdi 4. gr. eru efnislega sambarileg vid akvedi 2. tolul. i 15. gr. gildandi laga.
Nymzli er a0 gert er rd0d fyrir pvi ad stjornarnefnd radi forstjéra a0 stofnuninni til fjégurra
ara i senn. Skal forstjéri Rannséknastofnunar uppeldisméla uppfylla hefniskrofur sem
gerdar eru til professora. Pessi skipan eykur 4byrgd stjérnarnefndar og sjalfstedi stofnunar-
innar.

Um 5. gr.
Gert er rad fyrir pvi ad i reglugerd fyrir Ranns6knastofnun uppeldis- og menntamala sé
nanar kvedid 4 um starfssvid og starfshztti stofnunarinnar.

Um 6. gr.
Greinin parfnast ekki skyringa.



